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DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS DE PESSOAL - PODER EXECUTIVO

2021

2022

2023

2024

2025

Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (A)

13.867.200,00

15.296.023,80

16.241.514,12

17.145.752,22

18.204.053,40

Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (B)

13.173.840,00

14.531.222,61

15.429.438,41

16.288.464,61

17.293.850,73

Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (C) 12.480.480,00 13.766.421,42 14.617.362,71 15.431.177,00 16.383.648,06
DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS DE PESSOAL - PODER LEGISLATIVO 5021 2022 2023 2024 2025

Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (A) 1.540.800,00 1.699.558,20 1.804.612,68 1.905.083,58 2.022.672,60

Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (B) 1.463.760,00 1.614.580,29 1.714.382,05 1.809.829,40 1.921.538,97

Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (C) 1.386.720,00 1.529.602,38 1.624.151,41 1.714.575,22 1.820.405,34
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O objetivo do demonstrativo é evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os limites Lega, Prudencial e de Alerta para as Despesas com Pessoal
do Poder Executivo e Legislativo.

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no Poder Executivo e Legislativo, cabera a emisséo do alerta de que
trata o inciso Il do § 1° do artigo 59;

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e Legislativo. Quando superado, e de acordo com o estipulado no
paragrafo Unico do artigo 22 c/c alinea “a” do inciso Il do artigo 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao alcance das seguintes vedacdes:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de remuneragéo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagéo legal
ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do artigo 37 da Constituicao;

Il - criagdo de cargo, emprego ou funcéo;

Il - alterac@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa,;

IV - provimento de cargo publico, admiss&o ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educacéao, salide e seguranca;

V - contratag&o de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do artigo 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

¢) J4 quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo e de 54% no caso do Executivo, além das vedacdes previstas no paragrafo Unico do art. 22 da LRF, o
Poder que houver incidido no excesso devera adotar providéncias para a eliminacdo do percentual excedente no prazo e condi¢cdes estabelecidas nos 88 1°e 2° e
do caput do artigo 23, e o Municipio sujeito as restricdes dos §8§ 3° e 4° do mesmo artigo, todos da LRF.
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